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W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 2314) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(o): 1 kandydat(éw), w tym 1 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Marek Blok, prof. nadzw. PG - przewodniczacy komisji konkursowe;j
2. dr hab. inz. Sylwester Kaczmarek
3. dr inz. Bartosz Czaplewski

4. dr inz. Bartosz Czaplewski - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ASYSTENT

Wybrano: mgr inz. Maciej Sac

Uzasadnienie wyboru: Pan mgr inz. Maciej Sac posiada duzy dorobek naukowy i wieloletnie
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych we wskazanym w konkursie zakresie, co
przemawia za rekomendacjg tego kandydata do zatrudnienia na stanowisku asystenta badawczo-

dydaktycznego

Protokét sporzadzit(a):
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