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POLITECHNIKA
GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO PROFESOR UCZELNI
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
INSTYTUT MATEMATYKI STOSOWANEJ, ZAKLAD ROWNAN ROZNICZKOWYCH |
ZASTOSOWAN MATEMATYKI

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 2630) dokumenty

aplikacyjne ztozyl(o): 3 kandydat(éw), w tym 2 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. Joanna Janczewska - przewodniczacy komisji konkursowej
2. prof. dr hab. inz. Wojciech Bartoszek

3. dr hab. Karol Dziedziul, prof. uczelni

4. prof. dr hab. Grzegorz Graff

5. prof. dr hab. inz. Jerzy Wtorek

6. -

7. - - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko PROFESOR UCZELNI
Wybrano: Jorge E. Macias-Diaz
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Uzasadnienie wyboru: Jorge E. Macias-Diaz uzyskat najwiekszg ilos¢ gtoséw ,TAK” w tajnym
gtosowaniu. Zaproponowany przez niego program badawczy najlepiej wpisuje sie w problematyke
badawczg rozwijang w Zaktadzie Rownan Rozniczkowych i Zastosowan Matematyki, do ktérego
ma dotgczy¢. Sadzimy, ze dotychczasowe doswiadczenie i warsztat badawczy kandydata

przyczynig sie do wzmocnienia ZRRiZM.

Protokét sporzadzit(a): 23.04.2021 Joanna Janczewska

Zatwierdzil(a): 10.05.2021 prof. dr hab. Jozef E. Sienkiewicz
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