hr

POLITECHNIKA
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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL INZYNIERII MECHANICZNEJ | OKRETOWNICTWA, INSTYTUT MECHANIKI |
KONSTRUKCJI MASZYN

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 2667) dokumenty

aplikacyjne ztozyl(o): 3 kandydat(éw), w tym 2 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Andrzej Seweryn - przewodniczgcy komisji konkursowej
2. prof. dr hab. inz. Michat Wasilczuk

3. dr hab. inz. Wiktoria Wojnicz

4. dr hab. inz. Szymon Grymek

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
Wybrano: dr inz. Yurii Tsybrii, dr inz. Wojciech Macek

Uzasadnienie wyboru: Konkurs byt na dwa stanowiska adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych. Sposréd 3 kandydatur wybrano dwaoch, ktérzy spetniali wszystkie kryteria. Trzeci z
kandydatéw nie spetniat jednego z podstawowych wymogow konkursu, a mianowicie nie

zdeklarowat znajomosci jezyka polskiego.

Protokdt sporzadzit(a): 10.06.2021 Gabriela Wotoszyk
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