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PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU
 

NA STANOWISKO PROFESOR UCZELNI

W GRUPIE PRACOWNIKÓW BADAWCZYCH

WYDZIAŁ ELEKTRONIKI, TELEKOMUNIKACJI I INFORMATYKI, KATEDRA SYSTEMÓW 

MIKROELEKTRONICZNYCH

W wyniku ogłoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 2742) dokumenty 

aplikacyjne złożył(o): 4 kandydat(ów), w tym 4 spełniający(ch) wymogi formalne.

Komisja konkursowa w składzie:

1. prof. dr inż. Sławomir Kozieł - przewodniczący komisji konkursowej

po dokonaniu analizy dokumentów aplikacyjnych złożonych przez kandydatów w niniejszym 

konkursie zdecydowała o zaproszeniu 3 kandydat(a/ów) na rozmowę kwalifikacyjną.

Liczba przeprowadzonych rozmów kwalifikacyjnych: 3.

Komisja konkursowa dokonała wyboru na stanowisko PROFESOR UCZELNI

Wybrano: dr Bilal Tariq Malik

Uzasadnienie wyboru: Kandydat został wybrany na podstawie profilu badawczego, który 

najbardziej pasuje do tematu projektu, a także przeprowadzonych rozmów kwalifikacyjnych, z 

których wynika, że jest on w stanie pracować samodzielnie i wnieść wartość dodaną do projektu.

 

Protokół sporządził(a): 16.08.2023 prof. dr inż. Sławomir Kozieł

Zatwierdził(a): 16.08.2023 prof. dr inż. Sławomir Kozieł
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