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POLITECHNIKA
GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
WYDZIAL CHEMICZNY, KATEDRA INZYNIERII PROCESOWEJ | TECHNOLOGII CHEMICZNEJ

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3059) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 5 kandydat(éw), w tym 1 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Agata Kot-Wasik — Dziekan - przewodniczacy komisji konkursowej
2. dr hab. inz. Marek Tobiszewski, prof. uczelni — Prodziekan

3. dr hab. inz. Jacek Gebicki, prof. uczelni — Kierownik katedry

4. dr hab. inz. Marek Lieder, prof. uczelni

5. dr hab. inz. Justyna tuczak, prof. uczelni

6. dr hab. inz. Anna Zielinska-Jurek, prof. uczelni

7. prof. dr hab. inz. Agata Kot-Wasik — Dziekan - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
Wybrano: KOMISJA ZDECYDOWALA O ZAMKNIECIU KONKURSU BEZ WYLONIENIA
KANDYDATA

Data wydruku: 18.05.2024 19:48 Strona 1z2



POLITECHNIKA I‘r

GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Uzasadnienie wyboru: Kandydat nr 1: Nie spetnia wymogow formalnych. Brak wymagane;j
dokumentaciji. Dorobek, jaki przedstawit kandydat jest niezgodny z tematykg projektu i
wymaganiami, bowiem nie dotyczy elektrochemii. Wynik gtosowania: TAK — 0, NIE — 6 Kandydat
nr 2: Nie spetnia wymogow formalnych. Dorobek naukowy nie spetnia wymagan koniecznych do
realizacji projektu (elektrochemia, nanomateriaty). Kandydat posiada dorobek w zakresie
fotodegradacji — degradacja zanieczyszczen w $ciekach. Wynik gtosowania: TAK -1, NIE -5
Kandydat nr 3: Dorobek w zakresie stopow metali i badan korozyjnych, tylko czeSciowo pokrywa
sie z wymaganiami. Kandydat nie spetnia wymagan formalnych, bowiem nie dostarczono
kserokopii dyplomu doktorskiego, kserokopii dyplomu ukonczenia studiow wyzszych. Wynik
gtosowania: TAK — 0, NIE — 6 Kandydat nr 4: Kandydat spetnia wymogi formalne — dokumentacja
jest kompletna. Dorobek publikacyjny nie jest wystraczajacy — brak w zakresie elektrochemii.
Posiada dorobek w zakresie syntezy materiatéw. Brak publikacji w roku 2022. Rozmowa
kwalifikacyjna w dniu 03.02.2023, godz. 10:00. Kandydat nie odpowiedziat wyczerpujgco na
wiekszo$¢ pytan. Informacja o mocnych stronach kandydatury i obszarach, nad ktérymi warto
popracowac: znajomosc¢ zagadnien katalizy na poziomie ogélnym, znajomosc¢ zagadnien
elektrochemii na poziomie nie spetniajgcym wymagan realizacji projektu; wystgpienia publiczne nie
sg mocng strong kandydata — uniemozliwia to uczestnictwo i prezentacje wynikéw na
konferencjach. Wynik gtosowania: TAK — 2, NIE — 4 Kandydat nr 5: Nie spetnia wymogoéw
formalnych. Brak ukonczonego i obronionego doktoratu — brak w dokumentaciji dyplomu
doktorskiego. Dorobek naukowy duzy — 10 publikacji — tematyka badawcza zgodna z wymagang

(elektrody do utleniania i inne). Wynik gtosowania: TAK — 2, NIE — 4

Protokét sporzadzit(a): 06.02.2023 mgr Anna Jarzabek
Zatwierdzit(a): 06.02.2023 prof. dr hab. inz. Agata Kot-Wasik —
Dziekan
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