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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ZARZADZANIA | EKONOMII, KATEDRA ZARZADZANIA

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3076) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(o): 1 kandydat(éw), w tym O spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr inz. M.Grzesiak, prof. PG - przewodniczacy komisji konkursowej
2. dr hab.inz. T.Korol, prof. PG
3. dr hab. inz. K.Leja, prof. PG

4. A.Czarnecka - sekretarz

W dniu 14.03.2023 odbyto sie posiedzenie Komisji konkursowej, ktéra stwierdzita, ze zaden z
kandydatéw nie spetnit wymagan zawartych w tresci ogtoszenia konkursu, tj: Na podstawie
ztozonej dokumentacji komisja stwierdzita, ze kandydatka nie spetnia podstawowych wymogow, t;.
wiedzy i umiejetnosci a takze praktycznego doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢ z przedmiotow

wykorzystujacych techniki symulaciji i analizy procesow, a takze znajomosci jezyka polskiego..

Konkurs nie zostat rozstrzygniety.

Protokét sporzadzit(a): 14.03.2023 A.Czarnecka

Zatwierdzik(a):

Data wydruku: 18.05.2024 15:47 Strona 1z2



POLITECHNIKA l\r

GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

data imie i nazwisko pracownika

Data wydruku: 18.05.2024 15:47 Strona 2z2



