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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ZARZADZANIA | EKONOMII, KATEDRA FILOZOFII | METODOLOGII NAUK

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3086) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 2 kandydat(6éw), w tym 2 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. Andrzej Lisak, prof. PG - przewodniczacy komisji konkursowe;j
2. dr hab. inz Tomasz Korol, prof. PG
3. dr Andrzej Karalus

4. A.Czarnecka - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 2 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 2.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT ZE STOP. NAUK. DOKTORA
Wybrano: dr Jakub Guzyhski

Uzasadnienie wyboru: Kandydat dysponuje przekonujgcymi argumentami przemawiajgcymi na
swojg korzysé, jak liczba publikacji i tumaczen, aktywnos$¢ organizacyjna, dobra znajomos¢ jezyka
angielskiego. Dodatkowo cieszy sie opinig doskonatego dydaktyka, potrafigcego umiejetnie
zainteresowac przedmiotem. Znalazto to odzwierciedlenie w ankietach studenckich oraz bardzo

wysokiej merytorycznej ocenie jego zajet przez cztonkdéw Pahstwowej Komisji Akredytacyjne;.
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