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PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU
 

NA STANOWISKO LEKTOR

W GRUPIE PRACOWNIKÓW DYDAKTYCZNYCH

PROREKTOR DS. KSZTAŁCENIA, CENTRUM JĘZYKÓW OBCYCH

W wyniku ogłoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3136) dokumenty 

aplikacyjne złożył(o): 6 kandydat(ów), w tym 6 spełniający(ch) wymogi formalne.

Komisja konkursowa w składzie:

1. Jolanta Wielgus - przewodniczący komisji konkursowej

2. Urszula Kamińska

3. Ewa Wawoczna

4. Helena Filipkowska - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentów aplikacyjnych złożonych przez kandydatów w niniejszym 

konkursie zdecydowała o zaproszeniu 6 kandydat(a/ów) na rozmowę kwalifikacyjną.

Liczba przeprowadzonych rozmów kwalifikacyjnych: 6.

Komisja konkursowa dokonała wyboru na stanowisko LEKTOR

Wybrano: Benjamin Sempek, Katarzyna Szałaj

Uzasadnienie wyboru: Komisja konkursowa dokonała analizy wymaganych i złożonych 

dokumentów przez kandydatów. Dokumenty spełniały wymogi formalne i merytoryczne. Kandydaci 

posiadają duże doświadczenie pedagogiczne i znajomość Platformy Moodl. Komisja jednogłośnie 

poparła obie kandydatury na stanowisko lektora języka angielskiego

 

Protokół sporządził(a): 15.06.2023 Helena Filipkowska
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